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Вопрос 1 «Как организовать и провести вводный инструктаж по 

гражданской обороне» 

Основные нормативные документы 

 "Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях" от 30.12.2001 N 195-ФЗ 

 Федеральный закон от 12.02.1998 N 28-ФЗ "О гражданской обороне" 

 <Письмо> МЧС России от 27.02.2020 N 11-7-605 "О примерном порядке реализации вводного 

инструктажа по ГО" 

 Постановление Правительства РФ от 02.11.2000 N 841 "Об утверждении Положения о подготовке 

населения в области гражданской обороны" 

 Приказ МЧС России от 23.05.2017 N 230 

 "Об утверждении Положения об уполномоченных на решение задач в области гражданской 

обороны структурных подразделениях (работниках) организаций" 

 

Вопрос 2 «Как составить программу вводного инструктажа по 

гражданской обороне» 

 
Основные нормативные документы 
 <Письмо> МЧС России от 27.02.2020 N 11-7-605 "О примерном порядке реализации вводного 

инструктажа по ГО" 

 Постановление Правительства РФ от 02.11.2000 N 841 "Об утверждении Положения о подготовке 

населения в области гражданской обороны" 

 "ГОСТ Р 7.0.97-2016. Национальный стандарт Российской Федерации. Система стандартов по 

информации, библиотечному и издательскому делу. Организационно-распорядительная 

документация. Требования к оформлению документов" 

 

Полезная информация в КонсультантПлюс 

 

Пример 1 

 
Найти примерную программу вводного инструктажа по гражданской обороне   
 

Как найти  перейти в Быстрый поиск и набрать значимые слова – ПРИМЕРНАЯ 

ПРОГРАММА ВВОДНОГО ИНСТРУКТАЖА ПО ГО 

 перейти в <Письмо> МЧС России от 27.02.2020 N 11-7-605 "О примерном порядке 

реализации вводного инструктажа по ГО" 

 

 

Пример 2 

 
Найти образец журнала учета вводного инструктажа по гражданской 

обороне 
 

Как найти  перейти в Быстрый поиск и набрать значимые слова – ЖУРНАЛ УЧЕТА 

ВВОДНОГО ИНСТРУК-ТАЖА ПО ГО 

 перейти в Форму: Журнал учета (регистрации) вводного инструктажа по 

гражданской обороне (форма журнала, рекомендованная МЧС России) (образец 

заполнения) (КонсультантПлюс, 2021)  

 перейти в Форму:: Журнал учета (регистрации) вводного инструктажа по 

гражданской обороне (самостоятельно разработанная форма журнала) (образец 

заполнения) (КонсультантПлюс, 2021) 
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consultantplus://offline/ref=B4B89C3043209255D4370409D7A61980832F65F3762F2C9B6DC1DB8957EA52594B4F1DB27B1482CB949BFD8EA3Z3I0D
consultantplus://offline/ref=B4B89C3043209255D4370409D7A61980832C62F37D2E2C9B6DC1DB8957EA52594B4F1DB27B1482CB949BFD8EA3Z3I0D
consultantplus://offline/ref=B4B89C3043209255D4370409D7A61980832C62F37D2E2C9B6DC1DB8957EA52594B4F1DB27B1482CB949BFD8EA3Z3I0D
consultantplus://offline/ref=B4B89C3043209255D4370409D7A61980832C62F37D2E2C9B6DC1DB8957EA52594B4F1DB27B1482CB949BFD8EA3Z3I0D


 

 4 

Пример 3 
 

 
Найти образец приказа о проведении вводного инструктажа по гражданской 

обороне     
 

Как найти  перейти в Быстрый поиск и набрать значимые слова – ПРИКАЗ О ПРОВЕДЕНИИ 

ВВОДНОГО ИНСТРУКТАЖА ПО ГО 

 перейти в Форму: Приказ об организации и проведении вводного инструктажа по 

гражданской обороне (образец заполнения) (КонсультантПлюс, 2021) 

 

 

Вопрос 3 «Как составить трудовой договор со специалистом по 

гражданской обороне» 

 
Основные нормативные документы 
 "Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ 

 Федеральный закон от 12.02.1998 N 28-ФЗ "О гражданской обороне" 

 Приказ Минтруда России от 27.10.2020 N 748н "Об утверждении профессионального стандарта 

"Специалист по гражданской обороне" 

 Постановление Правительства РФ от 02.11.2000 N 841 "Об утверждении Положения о подготовке 

населения в области гражданской обороны" 

 Приказ МЧС России от 23.05.2017 N 230 "Об утверждении Положения об уполномоченных на 

решение задач в области гражданской обороны структурных подразделениях (работниках) 

организаций" 

 Постановление Правительства РФ от 10.07.1999 N 782 "О создании (назначении) в организациях 

структурных подразделений (работников), уполномоченных на решение задач в области 

гражданской обороны" 

 "Рекомендации по организации и проведению курсового обучения в области гражданской обороны 

и защиты от чрезвычайных ситуаций" 

 Приказ Минтруда России от 03.12.2013 N 707н "Об утверждении Единого квалификационного 

справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел "Квалификационные 

характеристики должностей работников, осуществляющих деятельность в области гражданской 

обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 

характера, обеспечения пожарной безопасности, безопасности людей на водных объектах и 

объектах ведения горных работ в подземных условиях" 

 

Пример 4 
 

 
Найти образец трудового договора со специалистом по гражданской обороне   

Как найти  перейти в Быстрый поиск и набрать значимые слова – ТРУДОВОЙ ДОГОВОР ГО  

 перейти в Форму: Трудовой договор со специалистом по гражданской обороне 

(образец заполнения) (КонсультантПлюс, 2021) 
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Образец запроса о предоставлении информации об отнесении организации к категории по 

гражданской обороне 

 

Общество с ограниченной ответственностью "Контур" 

(ООО "Контур") 

Смоленский б-р, д. 20, Москва, 119002  

Тел./факс + 7 (495) 248-36-63. E-mail: office@kontur.ru 

ОКПО 00883709, ОГРН 1037501380795, 

ИНН/КПП 7709033140/771001005 

 

Главное управление Министерства Российской Федерации 

по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям 

и ликвидации последствий стихийных бедствий по г. Москве 

 

03.04.2019 N 23-04/19 

На N _______ от ________ 

 

о категории по ГО 

 

Прошу предоставить информацию об отнесении общества с ограниченной 

ответственностью "Контур" (ООО "Контур") к категории по гражданской обороне. 

 

Генеральный директор Осипов Д.М. Осипов 

 

 

 

Вопрос 4 «Как составить трудовой договор со специалистом по 

гражданской обороне» 

 
Основные нормативные документы 
 "Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях" от 30.12.2001 N 195-ФЗ 

 "Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 N 197-ФЗ 

 Федеральный закон от 12.02.1998 N 28-ФЗ "О гражданской обороне" 

 "Организационно-методические рекомендации по подготовке всех групп населения в области 

гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций на территории Российской Федерации 

в 2021 - 2025 годах" 

 "Примерная программа курсового обучения работающего населения в области гражданской 

обороны" 

 "Примерная дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

руководителей и работников гражданской обороны, органов управления единой государственной 

системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций и отдельных категорий лиц, 

осуществляющих подготовку по программам обучения в области гражданской обороны и защиты 

от чрезвычайных ситуаций" 

 Приказ Минтруда России от 27.10.2020 N 748н "Об утверждении профессионального стандарта 

"Специалист по гражданской обороне" 

 <Письмо> МЧС России от 27.02.2020 N 11-7-604 "О примерном порядке определения состава 

учебно-материальной базы" 

 Постановление Правительства РФ от 02.11.2000 N 841 "Об утверждении Положения о подготовке 

населения в области гражданской обороны" 
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 Приказ МЧС России от 23.05.2017 N 230 "Об утверждении Положения об уполномоченных на 

решение задач в области гражданской обороны структурных подразделениях (работниках) 

организаций" 

 "Примерная программа курсового обучения должностных лиц и работников гражданской обороны 

и единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций" 

 Постановление Правительства РФ от 10.07.1999 N 782 "О создании (назначении) в организациях 

структурных подразделений (работников), уполномоченных на решение задач в области 

гражданской обороны" 

 "Методические рекомендации по сбору и обмену информацией в области гражданской обороны" 

 "Рекомендации по организации и проведению курсового обучения в области гражданской обороны 

и защиты от чрезвычайных ситуаций" 

 

 

Пример 5 
 

 
Найти образец приказа введения должности специалиста по гражданской 

обороне     
Как найти  перейти в Быстрый поиск и набрать значимые слова – ВВЕДЕНИЕ ДОЛЖНОСТИ 

СПЕЦИАЛИСТА ПО ГО 

 перейти в Форму: Приказ о введении должности "специалист по гражданской 

обороне" (образец заполнения) (КонсультантПлюс, 2021) {КонсультантПлюс} 

 

Пример 6 
 

 
Найти образцы документов о проведении курсового обучения работников по 

гражданской обороне   
Как найти  перейти в Быстрый поиск и набрать значимые слова – ОБРАЗЕЦ КУРСОВОЕ 

ОБУЧЕНИЕ ГО 

 перейти в Форму: Форма: Приказ о направлении специалиста по гражданской 

обороне на курсовое обучение (образец заполнения) (КонсультантПлюс, 2021)  

 перейти в Форму: Приказ об утверждении программы курсового обучения 

работников организации в области гражданской обороны (образец заполнения) 

(КонсультантПлюс, 2021)  

 перейти в Форму: Журнал учета занятий по курсовому обучению в области 

гражданской обороны (образец заполнения) (КонсультантПлюс, 2021)  

 перейти в Форму: Приказ о проведении курсового обучения работников 

организации в области гражданской обороны (образец заполнения) 

(КонсультантПлюс, 2021)  

 

 

Т а б л и ц а  1 

Количество работников в структурном подразделении по гражданской обороне и чрезвычайным 

ситуациям 

Количество работников в организации Количество освобожденных работников в 

подразделении 

До 500 человек включительно 1 

От 501 до 2 000 человек включительно 2 - 3 

От 2 001 до 5 000 человек включительно 3 - 4 

Свыше 5 001 человека 5 - 6 

consultantplus://offline/ref=D89A98C46FCECFB59AA886E8F751E966C5FD7EBB4B1FC4DBCC448D2F528409770F9E48A4FFEBFF2C6D598C6F47S9f7D
consultantplus://offline/ref=D89A98C46FCECFB59AA886E8F751E966C5FD7EBB4B1FC4DBCC448D2F528409770F9E48A4FFEBFF2C6D598C6F47S9f7D
consultantplus://offline/ref=D89A98C46FCECFB59AA886E8F751E966C5FD7EBB4B1FC4DBCC448D2F528409770F9E48A4FFEBFF2C6D598C6F47S9f7D
consultantplus://offline/ref=D89A98C46FCECFB59AA886E8F751E966C5FD7FB04F16C4DBCC448D2F528409770F9E48A4FFEBFF2C6D598C6F47S9f7D
consultantplus://offline/ref=D89A98C46FCECFB59AA886E8F751E966C5FD7FB04F16C4DBCC448D2F528409770F9E48A4FFEBFF2C6D598C6F47S9f7D
consultantplus://offline/ref=D89A98C46FCECFB59AA886E8F751E966C5FC71B94F14C4DBCC448D2F528409770F9E48A4FFEBFF2C6D598C6F47S9f7D
consultantplus://offline/ref=D89A98C46FCECFB59AA886E8F751E966C5FC71B94F14C4DBCC448D2F528409770F9E48A4FFEBFF2C6D598C6F47S9f7D
consultantplus://offline/ref=D89A98C46FCECFB59AA886E8F751E966C5FC71B94F14C4DBCC448D2F528409770F9E48A4FFEBFF2C6D598C6F47S9f7D
consultantplus://offline/ref=D89A98C46FCECFB59AA886E8F751E966C5F973BF4D13C4DBCC448D2F528409770F9E48A4FFEBFF2C6D598C6F47S9f7D
consultantplus://offline/ref=D89A98C46FCECFB59AA886E8F751E966C5F974BD4C11C4DBCC448D2F528409770F9E48A4FFEBFF2C6D598C6F47S9f7D
consultantplus://offline/ref=D89A98C46FCECFB59AA886E8F751E966C5F974BD4C11C4DBCC448D2F528409770F9E48A4FFEBFF2C6D598C6F47S9f7D
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Образцы письма и заявки в организацию, осуществляющую курсовое обучение 

 

Общество с ограниченной ответственностью "Кедр" 

(ООО "Кедр") 

Смоленский б-р, д. 20, Москва, 123456  

Тел./факс: + 7 (495) 248-37-65. E-mail: office@kedr.ru 

ОКПО 00888705, ОГРН 1047501780395, 

ИНН/КПП 7709044130/771001207 

 

Исх. N 17-го от 15.04.2019 

Руководителю ГКУ ДПО "УМЦ ГО и ЧС" г. Москвы 

Елисееву А.М. 

 

Уважаемый Александр Михайлович! 

 

Прошу Вас провести курсовое обучение работника ГО и РСЧС общества с ограниченной 

ответственностью "Кедр" (ООО "Кедр") по прилагаемой ООО "Кедр" заявке. 

 

Приложение: 

- заявка на курсовое обучение работника ГО и РСЧС. 

 

Генеральный директор Петров С.П. Петров 

 

Исп. Вырубова А.А., руководитель отдела персонала 

 + 7 (495) 248-37-65 

 

ЗАЯВКА 

на курсовое обучение работника ГО и РСЧС 

от общества с ограниченной ответственностью "Кедр" 

 

N/N Ф.И.О Должность работника по 

исполнению 

обязанностей по ГО и ЧС 

Требуется обучить Форма 

обучения 

Желательный 

срок обучения 
вновь 

назначен 

повторно 

1. Фальц-

Фейц Н.А. 

Специалист по 

гражданской обороне 

Вновь 

назначен 

 Очная Сентябрь - 

октябрь 2019 г. 

 

Руководитель отдела персонала Вырубова А.А. Вырубова 
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www.jurkomp.ru 

 
Приемная – 500-717 

«Линия консультаций» (zakaz@jurkomp) – 501-001, 8-800-333-8607 (бесплатный) 

«Главная книга» (kniga@jurkomp.ru) - 50-07-14 

Линия консалтинга - consalting@jurkomp.ru 

 

 

mailto:consalting@jurkomp.ru

